
 
 KATHY HOCHULگورنر   6/21/ 2023 فوری ریلیز کے لیے:

 
 

کی جانب سے ریاست نیو یارک کی افرادی قوت کے افتتاحی تنوع، مساوات، اور اشتمال کے  HOCHULگورنر 
  سمپوزیم کا اعلان

  
  پر کام کے ان تاکہ ہے کرتا اکٹھا کو قیادت اور پریکٹیشنرز اشتمالی اور مساوات، تنوع، سے ایجنسیوں ریاستی تمام

  سے طریقے مؤثر زیادہ کو لینس (,DEI Inclusion, and Equity, Diversity) اشتمال اور مساوات تنوع،
  سکیں جان میں بارے کے عملیوں حکمت اور طریقوں  بہترین لیے کے کرنے لاگو

  
  

نے آج ریاست نیو یارک کے افتتاحی سمپوزیم "ریاست نیو یارک کی افرادی قوت میں تنوع،   Kathy Hochulگورنر 
لینس کو زیادہ مؤثر طریقے سے لاگو کرنے   DEIمساوات، اور شمولیت کو آگے بڑھانا"۔ سمپوزیم نے اپنے کام پر 

ایجنسیوں کے تنوع، کے لیے بہترین طریقوں اور حکمت عملیوں کے بارے میں جاننے کے لیے مختلف ریاستی 
   مساوات، اور اشتمالی پریکٹیشنرز اور قیادت کو اکٹھا کیا۔

  
"تنوع نیو یارک میں ہماری سب سے بڑی طاقت ہے اور یہ ہماری ریاست کی تاریخ میں  نے کہا، Hochulگورنر 

سب سے متنوع انتظامیہ میں جھلکتی ہے۔ جیسا کہ ہم اس طرح کی جگہوں پر اکٹھے ہوتے ہیں، ایک دوسرے سے 
کو دوگنا کرنا سیکھنا اور ریاستی حکومت میں تنوع اور شمولیت کو بڑھانے کے اہم کام کے لیے اپنی وابستگی 

ضروری ہے۔ ہم مل کر ایک روشن مستقبل کی تعمیر جاری رکھیں گے تاکہ یہ یقینی بنایا جا سکے کہ ہر کوئی نیو  
  یارک کے خواب تک رسائی حاصل کر سکے"۔

  
"ہمارے کام کی جگہوں سے لے کر ہمارے علاقوں تک، اور وہاں سے ہمارے  نے کہا، Delgadoلیفٹیننٹ گورنر 

وری نظام تک، ہم اپنے اہداف صرف اسی صورت میں حاصل کر سکتے ہیں جب سب اس عمل میں شامل  اپنے جمہ
یہ واحد راستہ ہے جس سے ہم اپنے اجتماعی عمل کی پوری صلاحیت  -یہی وجہ ہے کہ تنوع اہمیت رکھتا ہے  ہوں۔

، ہم اپنے منفرد نقطۂ نظر کو  کو زیادہ سے زیادہ کرنے کے قابل ہیں۔ تنوع، مساوات اور شمولیت کو ترجیح دے کر
ریاستی حکومت اور اپنی روزمرہ کی زندگیوں میں لا سکتے ہیں، اپنے سب سے بڑے مسائل کو حل کرنے اور نیو 

  یارک کو آگے بڑھانے کے لیے مل کر کام کر سکتے ہیں"۔
  

رائے تنوع و اشتمال اور کئی افرادی قوت میں تنوع اور اشتمال کی مشاورتی کونسل کی قیادت میں، گورنر کے دفتر ب
ریاستی ایجنسیوں کے تعاون سے، پورے دن کی انفرادی تقریب میں ماہر مقررین، تربیت گاہیں، ایوارڈ کی پیشکشیں، 

  اور تزویراتی تعلقات کی تعمیر شامل تھی۔
  

"آج کا سمپوزیم ایک زبردست عمل کے مطالبے کے طور پر   نے کہا، Julissa Gutierrezتنوع کی سربراہ افسر 
کام کرتا ہے، جو ہماری کوششوں کو مضبوط کرنے اور ہمارے کام میں تنوع، مساوات اور اشتمال کو کس طرح مرکز  

بنایا جائے کے بارے میں ہمارے فہم کو گہرا کرنے کے ہمارے اجتماعی عزم کو جلا بخشتا ہے۔ نیو یارک کے تمام  
وں کی خدمت کے لیے بہترین طریقوں سے فائدہ اٹھاتے ہوئے، ہم بامعنی تبدیلی لائیں گے اور ایک ایسی ریاست شہری

  تشکیل دیں گے جہاں ہم سب ترقی کر سکیں"۔
  



"آج کا سمپوزیم ریاست بھر کی ایجنسیوں سے تنوع،  نے کہا،  Timothy Hoguesمحکمۂ خدماتِ عامہ کے کمشنر 
کے حصہ داروں کو اکٹھا کرتا ہے تاکہ اجاگر کیا جائے کہ ریاست نیو یارک ریاستی افرادی قوت مساوات اور اشتمال 

میں نئے اور متنوع ٹیلنٹ کی ایک پائپ لائن کو راغب کرنے اور اسے برقرار رکھنے کے لیے کیا کچھ کر رہی ہے۔  
کے ساتھ آگے بڑھتے ہوئے خوشی   محکمۂ خدماتِ عامہ میں، ہمیں اس سال کے بجٹ میں شامل کئی دلچسپ اقدامات

ہے جو ان کوششوں کو آگے بڑھائیں گے، محکمہء خدماتِ عامہ کے پیشہ ورانہ زندگی تک مساوی رسائی کو فروغ 
دینے اور معذور افراد کے لیے ملازمت کے مواقع کو بڑھانے سے لے کر، تمام برادریوں سے تعلق رکھنے والے نیو  

یں دستیاب کیریئر کے بہت سے بامعنی مواقع سے زیادہ واقف کرنے تک۔ گورنر  یارک کے لوگوں کو عوامی خدمت م
Hochul   کی قیادت میں، ہم ریاست کی افرادی قوت میں تنوع کو تقویت دے کر، باعزت اور جامع کام کے ماحول کو

ور خدمات جو  فروغ دے کر، اور ریاست کے کاروبار اور عملی پالیسیوں اور طریقوں، اور بہت سے اہم پروگرام ا
عوام تک پہنچائی جاتی ہیں، میں مساوی مواقع کے اصولوں کو شامل کرنے کے لیے راستے تیار کرتے ہوئے یہاں نیو  

  یارک میں رہنمائی کرنا جاری رکھیں گے"۔
  

پر تنوع، اشتمال و یکجہتی  LinkedIn، نائب صدر برائے Rosanna Durruthyاس سمپوزیم میں کلیدی مقررہ  
شامل تھیں، جو کام کی جگہ اور اس سے باہر متنوع، جامع، اور مساوی مواقع پیدا کرنے میں ایک بااثر رہنماء ہیں۔ 

سمپوزیم میں ریاست نیو یارک میں تنوع، مساوات اور اشتمال کو آگے بڑھانے کے لیے صلاحیت کی تعمیر سے متعلق  
  تھیں: چار تربیت گاہیں بھی شامل

  

• DEI  تنظیمی تبدیلی کے طریقے: طویل المعیادDEI  تبدیلی کو برقرار رکھنے کے لیے حکمتِ عملیوں کا
  تعارف

• DEI تنظیمی تشخیصیں: پالیسی میں مساوات اور رسائی کو مرکز بنانا  

• DEI  حکمتِ عملی کو چلانے کے لیے ڈیٹا کا استعمال: اعداد و شمار کو عمل میں ڈھالتے وقت مواقع اور
  خطرات

• DEI کو ملازم کے حیاتی چکر میں شامل کرنا  

  
پریکٹیشنر اور دو ریاستی  DEIمزید برآں، سمپوزیم کے ایک جزو کے طور پر، ریاست نے ریاست کے ایک 

کے اقدامات کو آگے بڑھانے میں   DEIایجنسیوں کے کارناموں کو تسلیم کیا جنہوں نے ریاست نیو یارک کے لیے 
شاندار تعاون کیا ہے۔ ایوارڈز میں ان لوگوں کو خراجِ تحسین پیش کیا گیا جنہوں نے کام کے ایک جامع ماحول کو  

نصفانہ پروگرام کی فراہمی کو بڑھانے کے لیے اپنی کوششوں کے ذریعے عمدہ سہارا دینے اور اپنے شعبے میں م
  کارکردگی کا مظاہرہ کیا۔ تین ایوارڈز پیش کیے گئے:

  

• Nancy Harvey نیو یارک پاور اتھارٹی میں تنوع، مساوات اور اشتمال کی سربراہ افسر ،  

  ریاست نیو یارک کا دفترِ خدمات برائے اطفال و کنبہ جات •

   ریاست نیو یارک کا دفتر برائے پارکس، تفریح اور تحفظ تاریخ •

  
ان کی  تنوع، مساوات اور اشتمال کی سرخیل رہی ہیں۔  Hochulنیو یارک کی پہلی خاتون گورنر کے طور پر، گورنر 

اولین ترجیحات میں سے ایک البانی میں ثقافت کو تبدیل کرنا اور ریاست میں لوگوں کا اعتماد بحال کرنا تھا۔ انہوں نے 
اپنائے جن  نئے اقداماتاور -جو کہ تعاون پر مبنی، شفاف اور جوابدہ ہے  -حکومت کے لیے ایک نئے دور کا آغاز کیا 

   کا مقصد سب کے لیے ایک محفوظ اور باعزت کام کی جگہ بنانا ہے۔
  

کیا تاکہ وہ معذور افراد کے   تقررنے ریاست کے پہلے معذوری کے سربراہ افسر کا  Hochulمیں، گورنر  2022سنہ 
نے زبان تک   Hochulلیے مساوات بڑھانے کے لیے ریاست کی کوششوں کی قیادت کریں۔ گزشتہ برس بھی، گورنر 

اور رہنمائی فراہم کی جا  کیا تاکہ ریاست گیر زبان تک رسائی کی پالیسی کی نگرانی آغازرسائی کے نئے دفتر کا 
نے خدماتِ عامہ کے امتحانات کو مزید قابلِ  Hochulکے بجٹ میں، گورنر   2024سکے۔ اس سال کے مالی سال  

سے   کیے، جیسے کہ خدماتِ عامہ کے امتحانات کی فیسوں کو معاف کرنا، جس کئی اقداماترسائی بنانے کے لیے 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-anti-harassment-and-anti-discrimination-initiatives-executive&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C648987a9f15b40298ac608db72909bec%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638229737641057003%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=GTg0LjpuDvK4N4ib0XHIoN9U3mHG7NMJuj1s3Jdvspw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-establishes-office-chief-disability-officer&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C648987a9f15b40298ac608db72909bec%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638229737641057003%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=T%2FnDxbBBe2MKVCQR1DNoG7Mn%2F%2BWsxpQOO3UUpo7Tmok%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-launch-new-office-language-access-oversee-codified-and-expanded&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C648987a9f15b40298ac608db72909bec%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638229737641057003%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=bRCat%2BMf4zGij1clQBOgWH8AM1thsmpZYQf4mS%2FT3Yg%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-actions-modernize-state-workforce-and-government-operations-part-fy&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C648987a9f15b40298ac608db72909bec%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638229737641057003%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=3eMkNp8ytpvlvp1E2%2Bk0adzpd2sq6p78kQhxdSune4s%3D&reserved=0


عوامی خدمت میں داخل ہونے میں خاصی رکاوٹ دور ہو جائے گی، خاص طور پر روایتی طور پر پسماندہ برادریوں 
کے بجٹ میں نفرت پر مبنی جرائم میں خطرناک اضافے سے نمٹنے کے   2024کے امیدواروں کے لیے۔ مالی سال 

بھی شامل   فنڈنگ$ ملین کی 3.5نٹ کے لیے لیے انسانی حقوق کے ڈویژن میں نفرت اور تعصب کی روک تھام کے یو 
کی ریاست نیو یارک   Rowan Wilsonنے تاریخی تقرریاں بھی کی ہیں، جیسے جج  Hochulہے۔ اس سال، گورنر 

 Seth، اور نامزدگیکی کورٹ آف اپیل کے چیف جج اور کورٹ آف اپیلز کے پہلے سیاہ فام چیف جج کے لیے 
Marnin  جو امریکی تاریخ میں پہلے کھلے عام خواجہ سراء مرد  تقرریکی نیو یارک اسٹیٹ کورٹ آف کلیمز میں ،

  ہیں جو بطور جج خدمات انجام دیتے ہیں۔
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